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Kuva: Salvér Gissurardéttir

Tavoite

Suuri osa Pohjolasta sijaitsee arktisella alueella, ja Pohjoismaat ovat perinteisesti sekd yhdessa
ettd erikseen pyrkineet kiinnittdmaddn kansainvdlistd huomiota arktiseen alueeseen.
Pohjoismaiden ministerineuvoston arktinen yhteistyéohjelma on osana tatd tyotd edistdnyt
usean vuosikymmenen ajan tiedon kartuttamista alueen ympdristéstd, taloudesta ja
yhteiskunnallisista oloista.

Yhteistydohjelma on siksi tdrked valine Pohjoismaiden kansainvdlisen yhteistyon kehittdmisessd.
Yhteistydohjelmia on laadittu vuodesta 1996 |dhtien, ja tama jarjestyksessa yhdeksds
yhteistyéohjelma on samalla ensimmainen Visio 2030 -toimintasuunnitelman aikana laadittu.
Ohjelmakautta on lyhennetty neljéstd kolmeen vuoteen, jotta se myé&tailee vuosiksi 2021-2024
laaditun vision toimintasuunnitelman kautta.

Ohjelman padtavoitteena on edelleen kest&van kehityksen edistdminen. Arktinen alue kehittyy ja
tarvitsee tietoista, jarjestelmdllistd ja jatkuvaa yhteistyotd, jonka tavoitteena on edistdd
rauhaan, vakauteen, suojeluun, kasvuun ja hyvinvointiin perustuvaa kehitysta. Arktista aluetta on
samanaikaisesti sekd suojeltava ettd kehitettdvd. Pohjoismaiden ministerineuvostolla on
tarkkailijan asema Arktisessa neuvostossa, ja arktisen yhteistyéohjelman avulla on
madrdtietoisesti edistetty Arktisen neuvoston hankkeita ja aloitteita.

Arktisen alueen asialistaa on ajan mittaan lagjennettu, ja siihen sisdltyvat nykydan seka
ilmastonmuutoksen hallinta ettd siihen sopeutuminen ja véestdn elinolojen huomioonottaminen.
Elinoloja pyritadn jatkossakin parantamaan taloudellisen kehityksen ja parempien
elinkeinomahdollisuuksien, innovoinnin ja yrittdjyyden sekd koulutuksen ja osaamisen
kehittamisen avulla.

Yhteistydn vahvuuksia ovat ohjelman laajuus ja yhteistydn ulottuminen arktisen alueen pieniin
toimijoihin ja sidosryhmiin. Yhteistydohjelman toimenpiteet ovat samalla tarpeeksi
madrdtietoisia ja kohdistettuja, jotta niiden avulla voidaan edistdd konkreettisesti alueen
kestavadn kehitykseen tahtadvia yleistavoitteita.

Yhteistybohjelman pohjalta voidaan solmia kumppanuuksia, joiden tavoitteena on edistad
konkreettisia ratkaisuja arktisen alueen haasteisiin ja tarpeisiin. Siten voidaan jatkossakin pitda
ylla ja luoda verkostoja ja kohtauspaikkoja, jotka vahvistavat liikkuvuutta, integraatiota ja
kokemustenvaihtoa keskeisillé aloilla.



Kuva: Visit Faroe Islands

Visio 2030 suunnannayttdjana

Pohjoismaiden ministerineuvoston yhteistydohjelmat ja hankkeet edistdvat Visio 2030:n
tavoitetta, jonka mukaan Pohjolasta tulee maailman kestdvin ja integroitunein alue vuoteen
2030 mennessd. Arktisen yhteistyéohjelman avulla edistetddn kolmen strategisen
painopistealueen - vihred Pohjola, kilpailukykyinen Pohjola ja sosiaalisesti kestdva Pohjola - seka
vuosiksi 2021-2024 laaditun Visio 2030 -toimintasuunnitelman 12 tavoitteen saavuttamista.

Vihred Pohjola

Haluamme yhdessd edistdd yhteiskuntiemme siirtymistd vihreddn talouteen sekd
hiilineutraaliutta ja kestdavéd kierto- ja biotaloutta. Toimet tavoitteen saavuttamiseksi:

. Vahvistetaan sellaisten ratkaisujen tutkimusta, kehittdmistd ja edistdmistd, jotka tukevat
hiilineutraaliutta ja ilmastonmuutokseen sopeutumista liikenteen, rakentamisen,
elintarvikkeiden ja energian alueilla.

. Edistet&ddn biologisen monimuotoisuuden sdilymistd ja Pohjolan luonto- ja merialueiden
kestavaa kayttod.

. Edistet&dn kierto- ja biotaloutta, kestavad ja kilpailukykyistd tuotantoa, kestavia
elintarvikejdrjestelmid sekd resurssitehokkaita ja myrkyttémida kiertokulkuja Pohjoismaissa.

. Helpotetaan pohjoismaisten kuluttajien mahdollisuuksia valita houkuttelevia ympdristo- ja
ilmastoystavdllisia vaihtoehtoja panostamalla yhteistydssd kestavadn kulutukseen.

. Edistetddan kansainvdlisen ympdrist6- ja ilmastoyhteistydn mydnteista kehitystd mm.
tuomalla esiin pohjoismaisia vihreitd ratkaisuja.

Strateginen painopistealue Vihred Pohjola liittyy ensisijaisesti seuraaviin Agenda 2030:n
kestdvan kehityksen tavoitteisiin: 6, 7, 11, 12, 13, 14 ja 15.



PUHDAS VESI
JA SANITAATIO

1 m&% 13 ILMASTOTEKDJA 1 mALAINEN

3

1 mumm




Kilpailukykyinen Pohjola

Haluamme yhdessd edistdd Pohjolan vihredd kasvua, joka perustuu tietoon, innovointiin,
liilkkuvuuteen ja digitaaliseen integraatioon. Toimet tavoitteen saavuttamiseksi:

+  Tuetaan osaamista ja innovointia sekd helpotetaan vihredn, teknisen ja digitaalisen
siirtyman ja kasvavan biotalouden luomien kehitysmahdollisuuksien tdysimadraisté
hy6dyntdmistd pohjoismaisissa yrityksissa.

. Kehitetddn valmiuksia ja hyvintoimivia tyémarkkinoita, jotka vastaavat vihredn siirtyman ja
digitaalisen kehityksen mukanaan tuomiin vaatimuksiin ja tukevat vapaata liikkuvuutta
Pohjolassa.

. Hybddynnetddn digitalisaatiota ja koulutusta Pohjoismaiden vdlisten yhteyksien
tiivistamiseksi entisestaan.

Strateginen painopistealue Kilpailukykyinen Pohjola liittyy ensisijaisesti seuraaviin Agenda
2030:n kestavdn kehityksen tavoitteisiin: 4, 8, 9, ja 11.




Sosiaalisesti kestdévd Pohjola

Haluamme yhdessd edistdd osallisuutta, tasa-arvoa ja yhtendisyyttd alueella, jossa on yhteiset
arvot ja jossa vahvistetaan kulttuurivaihtoa ja hyvinvointia. Toimet tavoitteen saavuttamiseksi:

«  Edistetadan kaikkien ulottuvilla olevaa hyvad, tasa-arvoista ja turvattua terveyttd.

+  Pyritddn saamaan kaikki pohjoismaalaiset mukaan vihredén siirtymadn ja digitaaliseen
kehitykseen, hyddyntdmadn siirtyman potentiaalia sekd estdmdadn sen mukanaan tuomien
yhteiskunnallisten jakolinjojen lisaantymisen.

«  Annetaan pohjoismaiselle kansalaisyhteiskunnalle, erityisesti lapsille ja nuorille, vahvempi
&dani ja osallisuus pohjoismaisessa yhteistydssd sekd lisatadn heiddn tietojaan
naapurimaiden kielistd ja kulttuureista.

«  Sdilytetaan Pohjolassa vallitseva luottamus ja yhteenkuuluvuus, yhteiset arvot ja
pohjoismainen yhtendisyys ja pidetddn sen keskiéssa kulttuuri, demokratia, tasa-arvo,
osallistaminen, syrjim&ttémyys ja sananvapaus.

Strateginen painopistealue Sosiaalisesti kestévé Pohjola liittyy ensisijaisesti seuraaviin Agenda
2030:n kestavan kehityksen tavoitteisiin: 3, 5, 10 ja 16.
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Visio
2030

Kilpailukykyinen Pohjola
Haluamme yhdesséa edistaa Pohjolan
vihredd kasvua, joka perustuu tietoon,
innovointiin, liikkuvuuteen ja digitaaliseen
integraatioon.

Pohjolasta
tulee maailman

Vihreé Pohjola kestdvin ja
Haluamme yhdessa edistad integroitunein

yhteiskuntiemme siirtymistd
vihredan talouteen sekd
hiilineutraalivtta ja kest&vdd
kierto- ja biotaloutta.

Sosiaalisesti kestdva
Pohjola

Haluamme yhdessa edistaa
osallisuutta, tasa-arvoa ja
yhtendisyytté alueella, jossa on
yhteiset arvot ja jossa vahvistetaan
kulttuurivaihtoa ja hyvinvointia.



Kuva: Visit Faroe Islands

Arktisen yhteisty6ohjelman
2022-2024 kategoriat

Agenda 2030 ja sen 17 kestdvan kehityksen tavoitetta sisdltyvat Pohjoismaiden
ministerineuvoston tydhdn osana visiota. Kestdvdan kehityksen tavoitteet ohjaavat arktiseen
yhteistydohjelmaan 2022-2024 liittyvad tyotd, mikd nakyy jaljempdna esitellyissa
painopistealueissa. Ohjelmalla on kuitenkin my&s selked yhteys Visio 2030
-toimintasuunnitelmaan, jossa keskitytddn kolmeen osatekijaén: sosiaaliseen kestdvyyteen sekd
ympdrist6- ja talousasioihin.

Priorisointien mukaan kehityksen lIahtékohtina ovat

+  maapallo/ympdaristé (PLANET)

«  vaestd (PEOPLE(S))

. kasvu ja hyvinvointi (PROSPERITY).

. Erityistd huomiota kiinnitetadan kehityksen tukemiseen yhteistyon ja kumppanuuksien
(PARTNERSHIPS) kautta.

Nd&in ohjelman avulla edistetddn Visio 2030:n toteutusta ja toimintasuunnitelman 12 tavoitteen
saavuttamista. Arktisessa yhteistydohjelmassa otetaan huomioon myés tasa-arvoa sekd lapsia
ja nuoria koskevat Pohjoismaiden ministerineuvoston monialaiset strategiat.

Vdestod (PEOPLES) koskevassa priorisoinnissa keskeisid kestavan kehityksen tavoitteita ovat
tavoite 3 (terveys ja hyvinvointi), tavoite 4 (hyva koulutus), tavoite 5 (sukupuolten tasa-arvo),
tavoite 11 (kestdvat kaupungit), tavoite 16 (tehokkaat instituutiot) ja tavoite 17 (yhteistyd ja
kumppanuus).

Pohjoismaiden ministerineuvoston arktisessa yhteistybohjelmassa pyritddn edelld mainittuihin
vdestdon (PEOPLES) liittyviin kestavan kehityksen tavoitteisiin, jotta voidaan helpottaa ja
vahvistaa yhteistyohankkeita ja viestintdd seuraavilla aloilla:

. alkuperdiskansat ja paikallisyhteisot

. perheiden elinolot, erityisesti lasten ja nuorten olot

«  tasa-arvo ja sukupuoliroolit

«  terveys ja yhteiskunnalliset olot

. tutkimus, koulutus ja osaamisen kehittdminen

. kansojen vdlinen yhteistyd, ruohonjuuritason ja kansalaisjdrjestojen tyd seka
kansalaisyhteiskunnan kehittdminen rauhanomaisten, osallistavien ja demokraattisten
yhteiskuntien vahvistamiseksi.




Maapalloa (PLANET) koskevassa priorisoinnissa keskeisid kestdvan kehityksen tavoitteita ovat
tavoite 6 (puhdas vesi), tavoite 7 (kestava energia), tavoite 11 (kestdvat kaupungit), tavoite 13
(ilmastotekoja), tavoite 14 (vedenalainen eldmad), tavoite 15 (maanpddllinen eldma) ja tavoite 17
(yhteistyd ja kumppanuus).

Pohjoismaiden ministerineuvoston arktisessa yhteistyéohjelmassa pyritdadn edelléd mainittuihin
maapalloon (PLANET) liittyviin kestdvdn kehityksen tavoitteisiin, jotta voidaan helpottaa ja
vahvistaa yhteistydhankkeita ja viestintdd seuraavilla aloilla:

. kestdvdan energian innovatiiviset ratkaisut

. kestavat kaupungit ja kaupunkikehitys

. meren luonnonvarojen kestdva kdytto

. luonnon monimuotoisuuden merkityksen ja muutoksen tunnustaminen

. kasvihuonekaasujen maaran véahentédminen, ilmastohaasteisiin sopeutuminen ja resilientit/
vahvat yhteisot.

Kasvua ja hyvinvointia (PROSPERITY) koskevassa priorisoinnissa keskeisid kestdvan kehityksen
tavoitteita ovat tavoite 2 (ei nalk&ad), tavoite 4 (hyvd koulutus), tavoite 7 (kestdva energia),
tavoite 8 (ihmisarvoista tyotd ja talouskasvua), tavoite 9 (kest&vadd teollisuutta, innovaatioita ja
infrastruktuureja), tavoite 11 (kestavat kaupungit), tavoite 12 (vastuullista kuluttamista) ja
tavoite 17 (yhteistyd ja kumppanuus).

Pohjoismaiden ministerineuvoston arktisessa yhteistyéohjelmassa kasvua ja hyvinvointia
(PROSPERITY) koskevassa priorisoinnissa pyritddn edelld mainittujen kestdvyystavoitteiden
pohjalta vahvistamaan yhteistybhankkeita, joissa keskitytadn kestavaan elinkeinoeldmadn ja
talouskasvuun arktisen alueen alkuperdiskansojen ja paikallisyhteiséjen hyvéksi seuraavilla aloilla:

. innovaatiot ja yrittdjyys sekd niihin liittyva innovaatio- ja yrittdjyyskoulutus ja startup-
ympdristot

. digitalisaatio

«  tutkimus ja elinkeinoeldman kehitys

. perinteinen ja paikallinen osaaminen

. paikallisten liiketoimintamahdollisuuksien kehittdminen

. kulttuurin merkitys arktisen alueen kestdvalle tulevaisuudelle

. arktisen alueen tdrkedt elinkeinot, kuten matkailu, elintarviketuotanto, ruokakulttuuri ja
elintarvikkeiden vienti.

Kumppanuuksia (PARTNERSHIPS) koskevaan priorisointiin liittyy kaksi keskeistd kestavan
kehityksen tavoitetta: tavoite 16 (rauhaa ja oikeudenmukaisuutta) ja tavoite 17 (yhteistyd ja
kumppanuus), joissa keskitytddn seuraaviin aloihin:

. maiden vdlinen lilkkuvuus ja yhteisty6
. kapasiteetin lisddminen sekd eri toimijoiden ja laitosten vdlinen yhteistyo
« julkisen ja yksityisen sektorin sekd kansalaisyhteiskunnan vdélinen yhteistyd.
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Organisointi

Padvastuu pohjoismaisesta hallitusyhteistydstd on Pohjoismaiden pddministereilld. Kdytdnnoéssa

vastuu on siirretty pohjoismaisille yhteistyoministereille (MR-SAM) ja pohjoismaiselle
yhteistydkomitealle (NSK), joka vastaa Pohjoismaiden hallitustenvdlisen yhteistydn

pdivittdisestd koordinoinnista.

Pohjoismaiden ministerineuvosto perustettiin vuonna 1971 ja koostuu nimestadn huolimatta
useasta eri ministerineuvostosta. Talla hetkelld on yksitoista alakohtaista ministerineuvostoa
sekd yhteistydministerien ministerineuvosto. Pohjoismaiden ministerineuvoston p&atésten tulee
olla yksimielisia.

Arktinen yhteistydohjelma on osa Pohjoismaiden ministerineuvoston kansainvdlistd yhteistyotd,
joka kuuluu yhteistyoministereiden vastuulle.

Kriteerit

Yhteistybhankkeiden on ennen kaikkea edistett&vd ja tuettava globaalia kestéavan kehityksen
tyotd arktisella alueella tavoitteena aikaansaada ndkyvid alueellisia ja paikallisia tuloksia. Myds
Visio 2030 on tarked tydkalu tdssd tydssa.

P&asadannén mukaan yhteistybhankkeessa on oltava mukana kolme Pohjoismaata. Niiden lisdksi
hankkeisiin voi osallistua yksi tai useampi Pohjoismaiden ulkopuolinen maa, esimerkiksi muita
arktisen alueen valtioita (Yhdysvallat, Kanada ja Vendjd). Yhteistybhankkeiden arvioinnissa

painotetaan seuraavia kriteereitd:

. Yhteisty6hankkeet edistdavat vihredd, kilpailukykyistd ja sosiaalisesti kestévad Pohjolag, ja
niiden avulla pyritd&dn saavuttamaan yksi tai useampi Visio 2030 -toimintasuunnitelman 12
tavoitteesta.

. Yhteistyéhankkeella on todistettavasti myénteisid vaikutuksia yhteisiin pohjoismaisiin/
arktisiin ratkaisuihin (verrattuna kansallisesti toteutettuun hankkeeseen).

. Yhteistybhankkeesta saadaan ndkyvia alueellisia ja paikallisia tuloksia arktisella alueella.

+  Yhteistybhankkeet tukevat ja kehittavat pohjoismaista ja arktista yhteenkuuluvuutta.

«  Yhteistybhankkeet lisddvat pohjoismaista osaamista ja kilpailukykyd.

. Yhteistyéhankkeet tuottavat tietoa ja/tai uusia kumppanuuksia, joiden mydté saadaan
uusia ja innovatiivisia mahdollisuuksia arktisen alueen kehittdmiseen.

+  Yhteistybhankkeessa otetaan huomioon alkuperdiskansat ja paikallisyhteison perinteinen
osaaminen.

«  Yhteistybhankkeet vahvistavat Pohjoismaiden yhteistd kansainvalistd vaikutusvaltaa.

. Yhteisty6hankkeista tiedotetaan ja niitd tuodaan esille.

+  Yhteistybhankkeet edistévat Pohjoismaiden ministerineuvoston monialaisia strategioita.
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Budjetti

Pohjoismaiden ministerineuvoston budjetti laaditaan kalenterivuosittain. Pohjoismaiden
ministerineuvoston arktisen yhteistydohjelman budjetti noudattaa Pohjoismaiden
ministerineuvoston vakiintunutta budjettimenettelyd. Budjetti hyvdksytddn muodollisesti
vuosittain viikolla 44 pidettdvassd Pohjoismaiden neuvoston istunnossa.

Pohjoismaiden neuvoston arktisen yhteistyéohjelman budjetti on jaettu kahteen yleiseen osaan:

1. Poliittisesti priorisoitu osa, jossa maille annetaan etuoikeuksia ja mahdollisuus kdynnistaa
poliittisesti merkittavia hankkeita, aloitteita jo/tai toimintoja ohjelman puitteissa.
2. Hakuosa, joka on avoin kaikille hakijoille, jotka tdyttdvat ohjelman tavoitteet ja kulloinkin

voimassa olevat kriteerit.

Arktisen yhteistydohjelman vuosibudjetti ja sen jakautuminen kahteen osaan kdy ilmi jokaiselle

vuodelle hyvdksytysta budjetista.

Hallinnointi

Yhteistydministerit ovat pddvastuussa arktisesta yhteistydohjelmasta sekd sen
taytantédnpanosta ja hallinnosta. Arktisen yhteistyéohjelman toteutuksen tueksi perustetaan
pohjoismainen arktinen neuvonantajaryhmda (NRKA) vuosittaista toteutusta ja avoimen
hakukierroksen kilpailutuksen hallinnointia varten. Pohjoismaiden ministerineuvoston
verkkosivustossa on tarkempaa tietoa arktisen yhteistyéohjelman hallinnoinnista.

Lisatietoa Pohjoismaiden ministerineuvoston arktisesta yhteistyéohjelmasta on saatavissa

Pohjoismaiden ministerineuvoston sihteeristén kansainvdlisten asioiden tyoryhmaltd ja asiasta

vastaavilta erityisasiantuntijoilta.
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Pohjoismainen yhteisty6

Pohjoismainen yhteistys on yksi maailman laajimmista alueellisista yhteistydmuodoista.
Yhteistyon piiriin kuuluvat Islanti, Norja, Ruotsi, Suomi ja Tanska sekd Ahvenanmaa, Fdrsaaret ja
Groénlanti.

Pohjoismaista yhteistystd tehdddn politiikan, talouden ja kulttuurin aloilla tdrkednd osana
eurooppalaista ja kansainvdalistd yhteistyotd. Pohjoismaisen yhteison tavoitteena on vahva
Pohjola vahvassa Euroopassa.

Pohjoismainen yhteistyd pyrkii vahvistamaan pohjoismaisia ja alueellisia etuja ja arvoja
globaalissa maailmassa. Maiden yhteiset arvot lujittavat osaltaan Pohjolan asemaa yhtend
maailman innovatiivisimmista ja kilpailukykyisimmistd alueista.

Pohjoismaiden ministerineuvosto
Nordens Hus

Ved Stranden 18

DK-1061 Ké6penhamina

Lisaa pohjoismaisia julkaisuja on luettavissa osoitteessa www.norden.org/fi/julkaisut

Yhteistybohjelma ja Visio 2030:n valinen yhteys

Pohjoismaiden ministerineuvoston kaiken toiminnan tulee edistdd visiota, jonka mukaan
Pohjolasta tulee maailman kestdvin ja integroitunein alue vuoteen 2030 mennessa.
Yhteistyoohjelmassa kuvataan, miten sektori tyoskentelee kolmen strategisen painopistealueen
parissa ja edistdd toimintasuunnitelman 2021-2024 kahtatoista tavoitetta Visio 2030:n
toteuttamiseksi.

—= Toimintasuunnitelma ja muut yhteistydohjelmat (norden.org)

Yhteisty6ohjelman ja Visio 2030:n vélinen yhteys

Pohjoismaiden ministerineuvoston kaiken toiminnan tulee edistdd visiota, jonka mukaan
Pohjolasta tulee maailman kestdvin ja integroitunein alue vuoteen 2030 mennessad.
Yhteistyoohjelmassa kuvataan, miten sektori tyoskentelee kolmen strategisen painopistealueen
parissa ja edistdd toimintasuunnitelman 2021-2024 kahtatoista tavoitetta Visio 2030:n
toteuttamiseksi.

Lisatietoa on osoitteessa norden.org
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