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Formali

Hatt hlutfall norreenna ungmenna
lykur haskélanami og er sd
stadreynd afar mikilvaeg fyrir
norraenar pjodir par sem hagsaeld
peirra til framtidar mun meoal
annars byggjast a pekkingu. Aftur
a4 méti — og pvert 4 pad sem margir
telja — hefur hlutfall kvenkyns
nemenda sem velja verkfraedi- og
raunvisindagreinar (e. science,
technology, engineering and
mathematics, STEM) stadid i stad."

Kynbundid namsval og par af
leidandi kynskiptur vinnumarkadur
veldur apekkum vanda a 6llum
Nordurlondunum og 7 alpj6dlegum
samanburdi standa Nordurlondin sig
ekki vel hvao vardar adgerair til ad
hvetja ungar konur i ndm 7 verkfraedi-
og raunvisindagreinum.? bess vegna
akvad Norraena radherranefndin
um jafnréttismal (MR-JAM) ad beita
sér fyrir verkefni um hvernig lada
megi fleiri konur i ndm og starf i
umreeddum fégum.

Handb6kin gefur stjornmaéla-
modnnum og sérfreedingum
a svioi menntamala, par a
medal namsradgjofum og
menntastofnunum, g60 rad
um hvernig vinna megi bug a

kynbundnu ndmsvali ungmenna.
Markmid handbdkarinnar er
ad lata lesendum 1 té verkfaeri
til ad bera kennsl a sértaek
vandamal og innleida lausnir
vid peim. Handbdkin skiptist i
kafla sem hver og einn fjallar
um hvad fagfélk 7 atvinnulifinu,
@dri menntastofnunum og
grunnskélum getur gert til pess ad
auka hlut kvenna 7 verkfraedi- og
raunvisindagreinum, en handbdkina
ma einnig lesa 1 heild sinni.
Handbékin er afrakstur verk-
efnisins Piger i STEM — kortleegning
af udfordringer inden for kgn,
ligestilling og uddannelse i Norden
(Stalkur og ungar konur sem velja
verkfraedi- og raunvisindagreinar
— konnun & peim askorunum sem
tengjast kyni, jafnrétti og menntun
a Nordurlondunum) og byggjast paer
tillogur sem birtast i handbokinni
anidurstodum lokaskyrslu verk-
efnisins. Gognin sem liggja til
grundvallar handbékinni ma finna 1
skyrslunni.

Med 6sk um anaegjulegan lestur!
DAMVAD Analytics

=
o
=
c
©
B
(%}
©
Q
)
%]



9]
c
N
©
£
©

o

-

k=
o
1%

%)

40%
38%
36%
34%
32%
30%
28%
26%
24%
22%
20%

Inngangur

DAMVAD Analytics hafdi umsjon
med gerd skyrslunnar Piger i STEM
— kortlaegning af udfordringer inden
for kan, ligestilling og uddannelse
i Norden sem gerir grein fyrir bréun
namsvals kynjanna. Skyrslan
synir ad pad er mikill munur a
hvada greinar stilkur og drengir
velja. Almennt velja fleiri karlar
en konur ad leggja stund a nam i
verkfraedi- og raunvisindagreinum.
A Nordurlsndunum hefur ndmsval
ungmenna litid breyst sidustu 5-10
arin.

Kynjaskipting nemenda er
6lik eftir hinum ymsu greinum
raunvisindanna. [ greinum
eins og liffreedi, lifefnafraedi

og umhverfisfraedi eru konur 1
meirihluta, en pegar kemur ad
edlisfraedi, staerdfreedi, télvunar-
freedi og verkfraedi eru konur yfirleitt
i minnihluta. Eftirfarandi astaedur
virdast valda pessu:

Trd a eigin getu

Munur er & pvi hve mikla trd annars
vegar ungir karlar og hins vegar
ungar konur hafa a eigin getu
pegar kemur ad nami i verkfraedi-
og raunvisindagreinum. bar sem
dhugasvid ungra nemenda er
gjarnan tengt trd peirra a eigin
getu virdist pessi upplifun ein af
helstu dsteedunum fyrir kynbundnu
vali @ namsgreinum. Kennarar,
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sérfreedingar i freedslumalum,
foreldrar og adrir purfa ad vera
medvitadir um petta eigi stadan ad
breytast.

Vantingar kennara og hvatning
Ymislegt bendir til pess ad
vaentingar kennara um dhuga og
hafileika ,,alvoru” drengja og
»alvoru“ stalkna geri rad fyrir ad
ahugasviod kynjanna séu 6lik; ad
drengir séu g6dir i og hafi ahuga a
raunvisindum a medan ad styrkur
og ahugi stdlkna liggi til deemis
innan tungumalagreina. Samkvamt
upplifun margra stilkna var ein
asteda pess ad paervoldu adrar
namsgreinar en raunvisindi sd

bréun a hlutfalli kvenna 7 verkfraedi- og
raunvisindagreinum
Heimild: Eurostat

Ath.: Eins og i fyrri alpj6dlegum
samanburdarrannséknum er midad

vio verkfraedi- og raunvisindagreinar &
ISCED-stigum 5a, 5b 0g 6, p.e. vid &0ri
menntastofnanir. [ heildina naer yfirlitid
yfir eftirfarandi undirflokka: verkfraedi,
framleidslu- og byggingargreinar,
lifvisindi, edlisvisindi, tolvunarfraedi,
staerdfraedi og tolfraedi.



ad kennarar hvottu peer ekki til
raunvisindanams. Margar stalkur
s0gou ad par hefou viljad fa betri
upplysingar um verkfraedi- og
raunvisindagreinar sem hluta af
namsradgjof.

Afstada foreldra

Almennt hafa foreldrar mikid ad
segja pegar kemur ad namsvali
barna en nidurstodur viotala
gafu til kynna ad a heimilum par
sem stdlkur voldu adrar greinar
en verkfraedi- og raunvisindi

hafi nakvaem stefna i namsvali
ekki reedd. T vidtolum vid
stllkur sem voldu verkfraedi- og
raunvisindagreinar kom 7 lj6s ad
vidhorf foreldra til ndmsvals —
sérstaklega fodur — hofou mikid
ad segja fyrir stdlkur sem voldu
verkfraedi- eda raunvisindagreinar.

Stadalmyndir kynhlutverka og
olikar vaentingar til kynjanna

[ samfélaginu virdist vera litill
hvati fyrir ungar konur til ad velja
verkfraedi- og raunvisindagreinar.
par ad auki eiga fjolmiolar,
auglysingar, tolvuleikir og
ymislegt fleira sinn patt i pvi ad
vidhalda stadalmyndum og 6likum
vaentingum til kynjanna.

[ verkefninu var skrad og
greint mikid magn upplysinga um
ataksverkefni sem radist hefur verid
ia Nordurlondunum til ad jafna
kynjahlutféll nemenda 7 viokomandi
greinum. Morg verkefnanna geta
nyst vid aframhaldandi vinnu sem
vardar kynjajafnrétti og menntun.
Handbok pessi er aetlud stérum
hépi lesenda. Stjornmalamenn
a Nordurléndunum geta hjalpad
til vio ad vinna sameinudu ataki
brautargengi, en til pess ad na
fyrirhugudum markmidum verdur
atakio ad eiga reetur sinar hja
fagfolki og ahrifavéldum a bord
vid kennara, fyrirtaeki, foreldra,
namsradgjafa og fagfélog.

bpau gddu og framsynu deemi sem

hér eru sett fram mida ad pvi ad gera

verkfradi- og raunvisindagreinar
meira adladandi fyrir konur.
Handbékin getur pvi nyst sem
teeki til a0 hvetja konur til ad velja
namsgreinar og starfsvettvang a
svioi verkfraedi og raunvisinda.

Handbdkin & einnig ad auka skilning

ymissa adila & pvi hvernig hefair
og stadalmyndir vardandi kyn,
menntun og vinnumarkadinn geta
unnid gegn proska einstaklingsins.

Adferd

Nidurstédurnar byggjast a rannsékn
sem framkvaemd var af DAMVAD
Analytics & timabilinu fra febrdar til
desember 2015. [ rannsékninni na
verkfradi- og raunvisindagreinar

(e. STEM) yfir fimm svid: lifvisindi,
edlisvisindi, steerdfraedi og tolfradi,
tolvunarfraedi og verkfraedi og
framleidslu- og byggingargreinar.

Rannséknin byggist 4 eftirfarandi

heimildum:

e Megindlegri greiningu & gégnum
fra Eurostat sem naer yfir arin
2003-2012 og gdognum fra pj6o-
skram Nordurlandanna fyrir arin
2004-2014.

e Fradigreinum.

e Fimm kdnnunum sem lagdar voru
fyrir nemendur @ menntaskéla- og
haskélastigi @ Norourlondunum.
patttakendur voru 400 fra Noregi,
Danmdarku, Svipj6d og Finnlandi
0g 200 fra Islandi.

e Rynih6pum og vidtélum vid
nemendur 7 londunum fimm,
auk Graenlands, Fzreyja og
Alandseyja.

e Kortlagningu jafnréttisadgerda
tengdum namsvali par sem
rannséknaradilar fra Norour-
[6ndunum koma ad.
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Framlag atvinnulifsins

Hvers vegna er patttaka
atvinnulifsins mikilvaeg?

Vid radningar a starfsfélki er

pad hagur fyrirteekja ad hafa dar
fiolbreyttum hépi umsakjenda ad
velja; T stuttu mali purfa fyrirtaekin
a0 hafa adgang ad hafni og reynslu.
Skortur & konum med menntun 1
verkfraedi- og raunvisindagreinum
getur komio 7 veg fyrir ad atvinnu-
rekendur fai pann starfskraft

sem pau hafa porf fyrir og par
med skapad vanda vid radningar
starfsfolks

Atvinnurekendur hafa jafnframt
hlutverki ad gegna pegar kemur ad
pvi ad hvetja konur til pess ad velja
verkfradi- og raunvisindagreinar,
vegna pess ad peir 1) geta, med voxt
starfseminnar i huga, undirstrikad
mikilvaegi jafnara namsvals; 2)
geta bodist til pess ad vinna med
menntastofnunum; 3) geta bodid
upp a fyrirmyndir; og 4) veita
nyGtskrifudum atvinnu ad nami
loknu.

Fyrirmyndir eru mikilveegar —
sérstaklega virdast konur frekar velja
teekni- eda raunvisindamenntun
ef peaer hafa ordid fyrir ahrifum fra
konum sem stunda pessar nams-
eda atvinnugreinar.

Hvad getur atvinnulifid gert?
Atvinnurekendur geta sett & fot
ymis ataksverkefni sem vinna

gegn kynbundnu namsvali. Hér eru
nokkur daemi:

1. Mynda tengsl vid

onnur fyrirteki

Mynda tengsl vid onnur fyrirtaeki — 1
gegnum samtok atvinnurekenda

— 1 peim tilgangi ad hvetja fleiri
konur til ad velja verkfredi- og
raunvisindagreinar.

Formleg jafnréttisstefna getur
virkad vel sem samstarfsverkefni
pegar setja parf markmid og reyna
ad uppfylla pau. betta ma til
deemis gera med pvi ad undirrita
jafnréttissamning sem er bindandi
fyrir alla adila. Samningurinn hefur

DAMI

TechEg-tengslanetid

- jafnréttisatak

Arid 2014 hrintu fjogur stér
sansk fyrirtaeki  tolvugeiranum
af stad jafnréttisatakinu TechEq
med pad ad markmidi ad auka
patttoku kvenna i tolvu- og

teeknigreinum. Sidan pa hafa 70
fyrirtaeki tekio patt i samstarfinu
og skrifad undir ,,TechEg-
samninginn®“ sem er bindandi.
Avri eftir ad jafnréttisatakinu

var hrint af stad var gefinn Gt
baklingur par sem adgeroir
fyrirtaekjanna voru kynntar.

b6 ekkert gildi nema fario sé eftir
honum. bad er haegt ad tryggja med
pvi ad lata atvinnurekendur fylgjast
med og taka reglulega saman yfirlit
yfir pau verkefni sem peir eru med

i gangi og fylgjast pannig med
hvernig settum markmidum verdur
best ndo. betta er einnig vettvangur
til ad leera af reynslu annarra.

2. Breytt radningarferli
Atvinnurekendur geta sett sér
markmid vardandi hlutfall kvenna
sem peir hyggjast rdda 7 hinum
ymsu faggreinum og préad adferdir
til ad na peim markmidum.

betta felur i sér breytingu &
radningarferli svo ad héfoa megi
betur til kvenumsakjenda, til
deemis med 6druvisi ordfeaeri 1
atvinnuauglysingum og vidtélum

i sjalfu radningarferlinu. Til

damis meetti leggja aherslu a
samstarfshafni og teymisvinnu
vegna pess ad margar konur telja
mikilvaegt ad storf peirra hafi jakvaed
samfélagsleg ahrif. Nidurstoour,
medal annars TechEq-samstarfsins/
tengslanetsins, syna ad pad er haegt
ad breyta radningarferlinu ef vilji er
fyrir hendi.

3. Jakvaedar fyrirmyndir
Visindamenn og fagfélk er
medvitadra um naudsyn pess ad
geta synt jakvaedar fyrirmyndir &



hinum ymsu svidum atvinnulifsins
svo breyta megi rikjandi hugmynd-
um um namsval og starfssvid
kynjanna.

b6 er mikilvaegt ad fyrirmyndirnar
virki ekki 6raunhaefar, of gboar
a sinu svidi eda of fullkomnar;
peaer purfa ad vera einstaklingar
sem konur geta a raunhafan hatt
samsamad sig. bad getur pvi
verid gott ad fordast pa imynd ad
verkfraedi- og raunvisindagreinar séu
adeins fyrir einstaklinga sem eru
mjog heaefileikarikir & taeknisvidinu.
[ stadinn aetti ad einblina & hversu

DAMI

Gagnagrunnur fyrirmynda
Vefsidan www.rollemodell.no
er norskt deemi um breidan
hép fyrirmynda. Vefsidan er
gagnagrunnur fyrirmynda par
sem nemendur geta fengid
hugmyndir um mismunandi
atvinnumoguleika og
skolabekkir geta 6skad eftir
heimséknum fra fyrirmyndum.
Atakid einskordast vid
verkfraedi- og taeknifog

og var sett 4 f6t af norska
menntamalaraduneytinu

og Rannsdknarmidstod
radninga i visindafogum.
pbetta er eitt af morgum
ataksverkefnum sem auka
eiga ahuga a raunvisindum
og fa fleiri nemendur til pess

ad velja namsleidir tengdar
raunvisindum og taekni.

fiolbreyttir atvinnumdoguleikarnir
eru og fyrirmyndirnar margar og
mismunandi. Reynslan synir ad
konur sem hafa dhuga a visindum
lata stundum hugfallast ef fyrir-
myndirnar sem peim eru syndar eru
of fullkomnar.

ba er mikilvaegt ad hafa T huga
ao fyrirmyndir einar og sér duga
skammt. Jafnvel pétt paer séu
mikilveegar hafa rannséknir synt
fram & ad peaer duga ekki einar og
sér. bvi er porf & heildstaedri nalgun
og ad na til allra sem malid snertir.
Einnig er mikilvaegt ad thuga hvernig
best sé ad kenna verkfradi- og
raunvisindagreinar (sja hluta 4 og 5).

4. Koma d 6formlegum fundum
milli peirra sem eru ad velja
Sérndm og peirra sem pegar
eru i ndmi i verkfraedi- og
raunvisindagreinum eda
starfa innan geirans
Oformlegir fundir milli peirra sem
eru ad velja sérnam og nemenda i
verkfraedi- og raunvisindagreinum
eda fagfdlks innan geirans geta
hjalpad stdlkum til ad gera sér
grein fyrir hverjir hafa menntad sig
i verkfradi- og raunvisindum og
pannig gefid peim hugmynd um
hvernig nami peirra og starfi er
héttao.

bessum tengslum meetti
hugsanlega koma a fét med fundum
milli atvinnurekenda og kvenkyns
nemenda par sem umraeduefnid
vaeri nam i teeknigreinum og fmynd
verkfraedi- og raunvisindagreina
og markmidid ao fa fleiri konur

DAMI

Jet-net.dk — samvinna a milli
atvinnulifs og skola

[ Jet-net.dk,® taka donsk fyrirtaeki patt

i samvinnuverkefni a milli skéla og
atvinnulifs sem tengir saman nemendur og
fyrirtaeki. Markmid samstarfsins er a0 gera
kennsluna hagnytari og ad gefa nemendum
innsyn 7 atvinnulifid og kynna pannig fyrir
peim framtidaratvinnumdéguleika sina.
Samstarfid midast badi vid grunn- og
framhaldsskélastig og er skipulagt af Hdsi
nattdruvisindanna sem & hverju ari heldur
svokalladan ,stdlknadag i visindum* par
sem fyrirtaeki hvadanava ad Gr Danmorku
opna dyr sinar fyrir stdlkum a grunn-

og framhaldsskélastigi og gefa peim
teekifaeri til pess ad vinna ad hagnytum
verkefnum. A sama tima hitta stilkurnar
kvenkyns starfsmenn fyrirtaekjanna sem
geta hvatt peer til dada og kynnt peim nyja
atvinnumaguleika.

til ndms og starfs i raunvisinum.
betta geeti att sér stad i haskolum,
framhaldsskélum og jafnvel medan
& grunnskélanami stendur pvi ad
parvaknar ahuginn a verkfraedi- og
raunvisindagreinum og ungmenni
taka sinar dkvardanir um nam.
Atvinnurekendur geta einnig
unnid med haskélunum i vidleitni
peirra til ad reyna ad auka hlut
kvenna i greinum par sem paer
eru f minnihluta. Menntastofnanir
geta til deemis bodid fyrirmyndum
ar atvinnulifinu ad taka patt
i radningarferli eda ad verda
leiobeinendur.
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Framlag a&dri menntastofnana

Hvers vegna er patttaka adri
menntastofnana mikilvaeg?
Haskélastofnanir skipa stéran
sess pegar kemur ad pvi ad lada
konur til ndms 7 verkfraedi- og
raunvisindagreinum og hamla
brottfalli peirra. Stdlkum parf

ad finnast namsumbhverfid og
innihald ndmsins sem pessar
menntastofnanir bjéda upp a vera
adladandi badi ddur en peer hefja
nadm og medan 4 nami stendur.

Hvad geta haskélastofnanir gert?
Haskélastofnanir geta stadid fyrir
ymsum adgerdum med pad ad
markmidi ad vinna bug & kynbundu
namsvali.

Hér a eftir fylgja nokkur deemi um
slikar adgerdir:

1. Jofn kynjahlutfoll hafa jakvaed
dhrif @ namsumbhverfid
Stjérnendur haskélastofnana purfa
a0 gera sér grein fyrir ad jafnari
kynjahlutféll nemenda breyta baedi
namsumhverfi og hafa jakvaed ahrif
4 lidan nemenda. Flestir haskéla-
nemar prifast best f umhverfi sem
hofoar til peirra og peir eiga audvelt
med ad samsama sig.

Medan a rannsékninni Piger i
STEM — kortlegning af udfordringer
inden for kan, ligestilling og
uddannelse i Norden st60, lagdi

DAMVAD Analytics spurningakdnnun
fyrir nemendur sem stundudu
anam i framhaldsskélum eda
&0ri menntastofnunum a Nordur-
l6ndunum. Adspurd svérudu
64% stdlkna/kvenna og 66%
drengja/karla pvi ad peim paetti
mikilvaegt ad geta samsamaad sig
namsumhverfinu. Pess vegna
geeti fjolgun eda faeekkun kvenna
i dkvednum greinum haft ahrif a
adsokn annarra kvenna i greinina
og par med aukid eda minnkad
brottfall par. Mikilvaegt er ad stjornir
vidkomandi menntastofnana
tileinki sér pessa pekkingu og telji
mikilvaegt ad hdn sé hluti af stefnu
skélans.

pad er pd sennilega ekki n6g ad
fara adeins (t i adgerdir utan veggja
skélans.

Ymislegt bendir til ad kennslan
sjalf verdi einnig ad breytast pannig
ad tryggt sé ad kennarar og folk

DAMI

fvisindum, sem nemendur eiga
samskipti vid, endurspegli jofn
kynjahlutfoll. Kennslan atti einnig
ad endurspegla fiolbreytileika
visindanna og hvernig pau geta
hofdad jafnt til kvenna og karla.
Allt bendir til pess a0 fjolmorg
almenn (ekki kynbundin) atridi, til
pess ad baeta imynd verkfraedi- og
raunvisindagreina og kennslunnar
par, geti haft god ahrif a badi kynin
b6 e.t.v. fremur konur. Sem demi
ma nefna &hrif pess ad konur hitti
fyrirmyndir eda leidbeinendur i sinu
fagi medan a nami stendur.

Annad demi er ad skapa
oruggt ndmsumhverfi med aherslu
a samvinnu i stad samkeppni.
Rannsékn DAMVAD Analytics
synir ad 42% stdlkna/kvenna
telja sig ekki vera ndgu duglegar
til ad fara i nam 7 verkfraedi- og
raunvisindagreinum, 4 medan pad
sama gildir adeins um 35% drengja/

Einblint a kynjajafnrétti i stefnu Norska
visinda- og taeknihaskdlans (NTNU)

[ stefnu NTNU segir medal annars ad gildi NTNU taki til jafnréttismala

a mismunandi svidum: Vid verdum ad leitast vid ad auka jafnrétti og
krefjast umburdarlyndis gagnvart élikum lifsskodunum, élikri menningu
og kyni. Vid verdum ad leggja okkar af morkum til fjolbreytileika og
jafnréttis i starfsumhverfi og starfsemi.




karla. Ataksverkefni sem mida ad
pvi ad gera ndmsumhverfi meira
adladandi og ad auka samvinnu
geetu pviverid mjog gagnleg fyrir
konur.

Kynjamedvitud kennsla (e.
Gender Aware Teaching) byggist
a pvi ao fordast hlutdraegni i vali
a namskeioum og T kennslu. Ny
ataksverkefni purfa ad byggjast a
opinskaum og frjdlsum samraedum
milli kennara og jafnframt vera hluti
af hefdoum menntastofnananna sem
Gtfeera mé & hagnytan hatt. Finnskir
kennarahaskélar hafa lagt mikla
aherslu a petta. Reynsla Finna hefur
b6 synt ad pad er langt og strangt
ferli ad reyna ad auka skilning
ajafnréttismalum 7 einstokum
namsgreinum, skélum og medal
kennara. Pad tengist medal annars
peirri norreenu sjalfsmynd ad par riki
mikid jafnrétti.

2. Ad markadssetja ndmid

fyrir steerri hop og gefa
fiolbreytilegri mynd af naminu
Margar greinar innan verkfraedi og
raunvisinda hafa pad ord a sérad
henta einkum karlkyns ,,nérdum®,
betta getur dregid (r dhuga
stilkna a pessum greinum. bvi er
mikilveegt ad auglysingaherferdir
gefi fjolbreytta mynd af naminu.
pegar kemur ad markadssetningu
purfa skélarnir — baedi haskélar og
grunn- og framhaldsskélar — ad gefa
raunsanna mynd af kynjahlutfalli

i tilteknum fogum og einbeita sér
frekar ad pvi ad kynna namio og/

DAMI

Stalknadagur og ahersla Konunglega taknihaskolans
i Svipjod a ,,risa* a medal kvenna

A hverju ari skipuleggur Norski visinda- og teeknihaskélinn (NTNU) ,,Stilknadag®

(n. Jentedagen) en par bydur haskélinn stdlkum, sem skradar eru i akvedin

fog i menntaskola, til tveggja daga vidburdar. Stdlkurnar fa taekiferi (beim

ad kostnadarlausu) til pess ad leera meira um haskdlann og hitta tilvonandi
samnemendur. NTNU skipuleggur dagskra sem inniheldur medal annars gistingu,
hatidarkvoldverd og skemmtanir par sem stdlkur hlusta a eldri nemendur segja

fra reynslu sinni, hitta fulltrda dr atvinnulifinu og hlusta a framsoéguraedur um pad
hvernig pad sé ad breytast ir ,,gd0ri stelp“ i ,,hafileikarika konu“. Stdlkurnar kynnast
einnig greinunum sjalfum 7 navigi og fa leidsogn um haskélann og haskélasvaedio.

Konunglegi taeknihaskalinn i Svipj6d einblinir einnig & mikilvaegi pess ao fa fleiri
konur til ad leggja stund & nam T teeknigreinum. A vefsidu stofnunarinnar — undir
upplysingum um namsgreinar — er ahersla l6gd a kvenkyns ,,risa“ i teeknivisindum
sem hafa att patt i mikilvaegum uppgotvunum sem gagnast hafa samfélaginu.

eda atvinnumoguleika 7 verkfraedi og
raunvisindum.

Ataksverkefni & svidi markads-
setningar og radninga attu ad
beinast ad stilkum pegar paer eru
ad taka mikilvaegar akvardanir;
pegar peer purfa ad akveda hvort
raunvisinda- og/eda taeknigreinar
séu eitthvad fyrir sig (sbr.
niourstoour spurningalistans sem
lyst var i lid 1). Menntastofnanir attu
pvi ad einbeita sér ad eftirfarandi
pegar kemur ad markadssetningu
og radningum i tengslum viod
raunvisinda- og teeknigreinar:

o Imynd svidsins og greinarinnar og
samfélagslegu mikilvaegi hennar.

e Moguleikanum & pvi ad bda til
samfélag kvenna innan raun-
visinda og upplysingatakni.

e Kynningu a fyrirmyndum og fra
peim.

o Aherslu & mikilveegi samvinnu 7
naminu.

3. Visleitni til pess ad halda
konum i ndmi i gegnum

félagslif og tengslanet

Einn moguleikinn erad vinna a
virkan hatt i pvi ad halda i kvenkyns
nemendur. Sem demi ma nefna

a0 margar menntastofnanir hafa
tekid patt i ad innrétta télvuherbergi
sérstaklega fyrir konur og hafa
fotboltalid og tengslanet par

sem konur geta hitt fulltrda dar
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SYST/ERS: hopur kvenna
i tolvunarfreedum

[ Haskélanum 7 Reykjavik hafa kvenkyns
starfsmenn tolvunarfraedideildar hitt
kvenkyns nemendur einu sinni 1 viku
peim tilgangi ad skapa vettvang til pess

ad laera af. [ kjolfarid proadist framtakid

yfir 1 SYST/ERS-hépinn sem er hépur

kvenna i télvunarfraedi vid Haskoélann i
Reykjavik. Hopurinn er nd rekinn eingdngu af
nemendum sem skipuleggja vidburdi a bord
vid teeknivinnustofur eda ahugaverda fundi
med fyrirmyndum fyrir kvenkyns nemendur
skolans.

atvinnulifinu og skapad sin eigin
tengslanet @ medan & nami stendur.
Mikilvaegt er ad pessi vidleitni
byggist ekki adeins & adgeroum
utan kennslunnar.

4. Kvenfyrirmyndir og
leidbeinendaverkefni

Ymislegt bendir til pess ad skortur a
fyrirmyndum sé ein astaeda pess ad
konur eru i minnihluta 7 verkfraedi-
og raunvisindagreinum. betta a
baedi vid samfélagiod i heild og
stofnanir pess. bad getur pvi verid
mikilvaegt ad vinna markvisst ad
pvi ad draga Gr pessum kynjahalla/
mun. Ef minnka & pennan mun til
lengri tima litid er mikilvaegt ad rada
fleiri kvenkyns kennara par sem
kennarar eru gjarnan fyrirmyndir

nemenda. Vidleitni til ad jafna
kynjahlutféll innan ndmsgreina
getur jafnvel byrjad med radningu
leidbeinenda og haskélanema 1
stundakennslu.

5. Ad koma d tengslaneti

medal stilkna/kvenna

innan framhaldsskoéla,

hdskéla og atvinnulifs
Menntastofnanir geta pr6ad
tengslanet milli stdlkna 7 framhalds-
skélum, haskélum sem og

DAMI

Pepp! - leidbeinendaverkefni

Pepp!* er ataksverkefni sem
préadist i tveimur seenskum
teeknihaskolum (Konunglega
teeknihaskélanum og Chalmers
teeknihaskélanum) en ad
verkefninu standa stdlkur
framhaldsskélanami, haskoéla-
nami og i atvinnulifinu. Einn
mikilveegasti pattur verkefnisins
er formlegt leidbeinenda-
verkefni sem midast vid stdlkur
i framhaldsskélanami par

sem peim ,er gefid taekifeeri

til pess ad tala um allt milli
himins og jardar vid sinn eigin
leidbeinanda sem er kvenkyns
verkfraedinemi vid Konunglega
teeknihaskélann eda Chalmers*.

kvenna 1 atvinnulifinu. Tilgangur
tengslanetsins getur verid sa ad
stllkur hvetji hverjar adrar til dada
og fai pannig betri innsyn 7 fagio.
Einnnig til ad midla reynslu ar
atvinnulifi og nami til tilvonandi
nemenda og peirra nemenda

sem pegar leggja stund & ndm i
verkfraedi- og raunvisindagreinum.
Setja pyrfti persénuleg samskipti
iforgang og einnig ad sja til pess

ao stdlkur 7 framhaldsskélum gaetu
komid a persénulegum sambondum
vid konur sem stunda nam i
verkfraedi og pannig fengid innsyn
inam peirra. betta er jafnframt g60
leid til pess ad kynna nemendur fyrir
fyrirmyndum.

6. Samstarf vid atvinnulifid
Ymis deemi eru um ad atvinnulifid
syni menntastofnunum mikinn
dhuga a pvi a0 fa fleiri konur T sitt
fag. betta getur hjalpad til vid ad
syna konum hvers konar storfum
peaer geta att von a ad sinna ef paer
leggja stund & nam 7 verkfraedi- og
raunvisindagreinum. Haskélar/
&0ri menntastofnanir eiga pvi
imun meira meali ad huga ad
auknu samstarfi og tengslum

vid atvinnulifid svo skapa megi
meiri fjolbreytni T raunvisinda- og
teeknigreinum.



Framlag grunnskola

Hvers vegna er patttaka
grunnskéla mikilvaeg?
Ahugamal dkvardast snemma a
@vinni, longu adur en einstaklingur
parf ad velja sér fog eda nams-
greinar a framhaldsskéla- og
haskolastigi. petta a sér einkum
stad a grunnskélastigi pegar
nemendur eru ad afla sér vitneskju
og pekkingar & hinum ymsu svidum.
Margt bendir til pess ad baedi
kennarar og foreldrar eigi patt i
ad méta vaentingar og viomio hja
stllkum og virki T mérgum tilfellum
frekar letjandi en hvetjandi a
ahuga peirra & nami i verkfraedi- og
raunvisindagreinum.

bvi er mikilveegt ad starfsfolk
grunnskéla, medal annars
skélastjornendur, kennarar og
namsradgjafar, sé medvitad um
kynbundid ndmsval. Grunnskélinn
er pvi mjog mikilvaegur vettvangur til
pess ad greina vandann og innleida
lausnir til ad vinna bug & kynbundnu
namsvali.

Hvad geta grunnskoélar gert?
Starfsfélk grunnskélanna getur
innleitt ymsar lausnir til pess ad
vinna bug & kynbundnu namsvali.
Hér eru nokkur deemi:

1. Kennarar getad hvatt nemendur
til pess ad kynna sér olik fog
Kennarar gegna mikilvaegu hlutverki
pegar kemur ad métun dhugasvids
og par af leidandi vali 8 ndmsbraut
sidar meir. Almennt séd eru
kennarar fyrirmyndir nemenda sinna
sem bydir ad peir geta vakid eda
dregid Gr ahuga nemenda a hinum
ymsu fogum. bvi er mikilvaegt ad
pad sé rymi fyrir 6lik ahugasvid 1
kennslunni. Setja eetti i forgang ad
koma par & fé6t umraedum um kyn,
jafnrétti og nam.

Sem deemi ma nefna ad haegt
veeri ad koma a fot jafningjavinnu

DAMI

par sem skodad veeri, pvert

a skoéla, fyrirtaeki, yfirvold og
foreldra, hvernig hefdir, venjur og
stadalmyndir hafa ahrif 8 namsval
ungs folks.

Da&mi um paetti sem nota meetti 1
kennslu er st pekking og faerni sem
drengir og stalkur tileinka sér utan
skélatima.

2. Nadmsraagjof parf ad érva
dhuga stiilkna d verkfraedi-
og raunvisindagreinum

Fa ungmenni telja ad namsradgjof
hafi haft mikil ahrif & namsval
sitt. Sérstaklega hefdu stilkurnar

DigiPippi — teeknigreinar og upplysingatakni utan skodla

Markhépur netataksins DigiPippi° eru stdlkur & aldrinum 7-13 ara. A priggja vikna
fresti sendir sjonvarpsstodin DigiPippi Gt paetti par sem stdlkur skiptast & skodunum
um teeknigreinar og upplysingamal. Slik jafningjafraedsla styour pad ao stalkur laeri
saman og upplifi ad peer deili ahuga & upplysingatakni pvi ad morgum stalkum
hefur reynst erfitt ad finna adrar stalkur med svipad ahugasvid.

A vefsidunni ma finna stuttar greinar um upplysingamal og taeknigreinar. Arid
2016 verdur fjoldi vinnustofa haldinn par sem stdlkur geta ordid sér Gti um ymsa
bekkingu, til deemis & svidi prividdar, iPad-teikniforrita, blogga og forritunar. Ahersla
er l6gd a ad skapa andrdmsloft sem einkennist af samkennd og hvatningu og par
sem leyfilegt er ad gera mistok. Til pess ad yta undir ahuga a nami f raunvisindum
og taeknigreinum hafa frumkvodlar verkefnisins reynt ad fa sem flesta Gr
narsamfélaginu til pess ad taka patt og fjoldi bokasafna hefur haft samband og lyst
yfir ahuga a patttoku 7 verkefninu.
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viljad fa meiri hvatningu um nam 1
verkfraedi- og raunvisindagreinum i
gegnum namsradgjsfina. Ymislegt
bendir til pess ad namsraogjof geeti
hjalpad til vid ad rjdfa hefdina um
kynbundid namsval og horfa meira
a verkfraedi- og raunvisindagreinar
en hingad til hefur verid gert. bvi er
mikilvaegt ad namsradgjafar veiti
6hlutdreega radgjof. betta geeti falid
i sérad gefa stllkum einfaldlega
meiri upplysingar um menntunar-
og starfsmoguleika 7 verkfraedi- og
raunvisindagreinum.

3. Koma d vidraedum vid
foreldra og kennara um

bydingu kyns @ namsval

Margt bendir til pess ad foreldrar
leiki stort hlutverk vardandi
namsval peirra stilkna sem velja
verkfraedi- og raunvisindagreinar.
Sem deemi méa nefna ad 28%
stilkna/kvenna sem svorudu
spurningalista DAMVAD Analytics
fyrir nemendur 7 framhaldsskéla
eda haskélanami, sogdu ad
modir/stjipmadir peirra hefdi
verid mikilveeg eda mjog mikilveeg
vardandi namsval. Alls svorudu 22%
drengja/karla & sama veg. Fadirinn/
stjlpfadirinn var mikilvaegur fyrir
22% stilkna/kvenna & medan 23%
drengja/karla h6fdu sému sogu

a0 segja. Forsvarsfolk skéla getur
pvi reett vio foreldra, til deemis &
foreldrafundum, um ad vikka Gt
ahugasvio stdlkna svo ad peer verdi
medvitadar um moguleika sina i
verkfraedi- og raunvisindagreinum.

Einkum er mikilvaegt ad undirstrika
vio foreldra hversu mikio
hvatning peirra hafi ad segja fyrir
framtidarakvardanir barna.

Kennarar og foreldrar eru med
mikilvaegustu ahrifavoldum fyrir
born og ungt folk pegar kemur ad
namsvali og pvi er gott ad baadir
pessir hdpar taki patt i ferlinu.
Sem daemi ma nefna hve algengt
pad er pegar upplysingafundir eru
haldnir T grunn- og framhaldsskélum
um aframhaldandi ndm ad pa sé
pad kynid sem raedur Grslitum um
namsval.

bvi er mikilvaegt a0 slikir fundir
séu ekki haldniri,,predikunarton®;
pess i stad sé einblint & ad Gtskyra
mikilvaegi pess ad hafa kyn, jafnrétti
og menntun T huga. Vidburdirnir
attu ekki ad vera eingdngu hugsadir
fyrir konur heldur ztti ad gefa
baoum kynjum upplysingar um
valmoguleikana sem 7 bodi eru.

4. Ataksverkefni til pess ad

efla sjdlftraust barna og
ungmenna gagnvart verkfraedi-
og raunvisindagreinum

Ein helsta hindrun i ndmsvali
stilkna er st ad peer telja sig oft ekki
négu duglegar & akvednum svidum.
betta & einnig vid pott stilkurnar
séuiraun alveg jafn duglegar og
drengirnir. Eins og pegar hefur
komid fram pa telja 42% stilkna/
kvenna og 35% drengja/karla,

sem svorudu konnuninni, sig ekki
vera nogu dugleg til ad Gtskrifast
af raunvisinda- eda taeknisvidi og

DAMI

Skélamot a landsvisu,
FIRST LEGO League

~FRIALST VAL — tiu &ra
jafnréttisstefna 1 Sudur-Noregi“®
einblindi & ad innreeta bornum
og ungmennum sjalfstraust

og hugrekki og ad vera pau
sjalf, treysta a eigin hafni

og velja namsgreinar a eigin
forsendum. Adalmarkmio
ataksins var svo ad finna
adferdir tilad koma pessu til
leidar. Hluti ataksins félst til
daemis 1 tilraunum til ad orva
ahuga stdlkna & steerdfreedi og
teekni med pvi ad fa peer til pess
ad taka patt 7 skélakeppnum

i sjounda bekk (FYRSTA LEGO
League). Allir paettir FYRSTA
LEGO League byggjast a
namsmarkmidum Gr Ndmskrd
fyrir bekkingarumbeaetur og

eru pvi gott deemi um pad
hvernig nemendur geta unnid
a skapandi hatt ad lausn
vandamala.’

velta sliku nami pvi ekkert fyrir
sér. Tilvitnunin hér ad nedan fra
donskum laganema, sem ithugadi
ekki einu sinni ndm 7 verkfraedi- og
raunvisindagreinum, synir petta:

»Eg hafdi d tilfinningunni ad ég gaeti
betta ekki [...] Jafnvel pott einkunnir
minar dr raunvisindafégum veaeru



i raun pokkalegar. [...] Eg hafdi

pad d tilfinningunni ad peir sem
leerdu leknisfredi vaeru miklu betri
ndmsmenn en ég. Petta hamladi mér
augljéslega. Mér fannst ég bara ekki
négu godur ndmsmadur.“

bvi getur verid afar mikilvaegt ad
kennarar hagi kennslunni pannig
a0 stdlkur geti tekid patt & sinum
eigin forsendum og einnig ad segja
peim pegar peer standa sig vel.

[ framhaldinu attu kennarar ad
segja stllkum sem syna hafileika
a pessu svidi ad peaer séu duglegar
eda framdrskarandi og hvetja paer
pannig til pess ao velja verkfraedi-
og raunvisindagreinar.

5. Tryggja ad strax i
kennarandminu sé logd

dhersla a kyn og menntun

bar sem vitad er ad kennarar hafa
mikil ahrif & ndmsval nemenda byrfti
ad gera ba medvitada um petta strax
i kennaranaminu. Kennslufraedilegir
paettir svo sem studningur vid

6likan dhuga drengja og stilkna a
verkfraedi- og raunvisindagreinum og
6skir um mismunandi kennsluhaetti,
eru mikilvaegir fyrir studning
kennara vid namsval nemendanna.
betta hlutverk kennara parf ad
kynna peim pegar i naminu og eru
ymsar leidir til pess. Til demis

meetti setja a fét vinnuh6pa og
tengslanet medan & kennaranaminu

DAMI

TASUKO - kynjamedvitund i finnsku kennaranami

[ Finnlandi hefur fj6ldi verkefna midad ad pvi ad auka kynjamedvitund i finnsku
kennaranami sidustu prja aratugina. Nidurstodur pessara verkefna benda til pess ad
kennarahéaskélarnir séu ekki endilega méttaekilegir fyrir krofum og vaentingum pegar
skipanir um paer koma ad ofan. Nalgun TASUKO-aztlunarinnar var pvi ad stofna til
tengslaneta og jafningjafreedslu par sem dhugasamir kennaranemar gaetu sett a

fot vinnuhdpa til ad sinna malefnum tengdum kyni sem hentad geeti viokomandi
stofnun. Fjoldi peirra verkefna i Finnlandi sem hafa haft petta ad leidarljési vard til
pess ad namskra finnskra kennarahaskéla var breytt svo ad hin feeli T sér kynjud
sjonarmid T auknum maeli. Par ad auki var sett upp vefsida par sem dhugasamir
kennaranemar geta fundid upplysingar um kynjud sjonarmid vardandi kennsluna.
betta var mikilvaegt par sem fjolmérgum kennaranemum fannst peir rekast a vegg
pegar peir leitudu ad leidbeiningum um ad leggja aherslu a kynjud sjénarmid.

stendur eda ad skipa einhvern adila
sem hefur pad verkefni koma med
hugmyndir um hvernig kennarar geti
best gert kennsluna hvetjandi fyrir
badi kyn. Kennarar i verkfraedi- og
raunvisindagreinum aettu einnig ad
sérhafa sig & pessu svidi.

6. Leggja dherslu d ad finna
hfileikarika kennara

Arum saman hefur bad reynst
grunnskélum erfitt ad finna
hafileikarika kennara til pess ad
kenna raunvisinda- og taeknigreinar.
Til pess ad nemendur — badi drengir
og stllkur — 6alist og vidhaldi ahuga
a pessum greinum er afar mikilveegt
ad kennararnir hafi hafileika til ad

kenna vidkomandi greinar og tileinki
sér nyjar adferdir og nyja pekkingu.
Nyleg donsk kdnnun synir ad adeins
um helmingur kennara sem kenna
raunvisinda- og taeknigreinar héfou
sérheeft sig i pessum greinum 1
kennaranami sinu. [ Svipj6d benda
rannsoknir til ad einungis rdm 25%
kennara, sem kenna raunvisinda- og
teeknigreinar i 1.-7. bekk, hafi fengio
pjalfun i pessum greinum.® betta er
askorun sem parf ad taka fostum
tokum 7 skipulagi kennaranamsins
med pvi ad leggja aherslu a
kunnéattu kennara 7 verkfradi- og
raunvisindagreinum; dhugi drengja
og stilkna a raunvisindum og taekni
verdur ekki til af sjalfu sér.
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Skyringar og tilvisanir

1 tarlega er greint fra pessari préun & fjolda kvenna og karla
sem velja verkfraedi- og raunvisindagreinar a haskélasvioi
i kénnuninni Piger i STEM — kortlaegning af udfordringer
inden for ken, ligestilling og uddannelse i Norden (Stilkur
og ungar konur sem velja verkfredi- og raunvisindagreinar
— koénnun a peim askorunum sem tengjast kyni, jafnrétti og
menntun & Nordurlondunum) (DAMVAD Analytics, 2016).

2 Henriksen, E.K. (2015). Introduction: Participation in
Science, Technology, Engineering and Mathematics (STEM)
Education: Presenting the Challenge and Introducing
Project IRIS. Ur Understanding Student Participation and
Choice in Science and Technology Education (bls. 1-14).
Springer, Netherlands.

3 http://techeq.se/.

4 Jet-Net.dk er haldid Gti af Hdsi Nattdruvisinda, sem
eru frjals félagasamtok sem halda dti préunar- og
freedslumidstdd. Nanari upplysingar & www.nvhus.dk/
forside

5 http://digipippi.dk/
http://www.frittvalg.no/om-prosjektet/

7 http://www.frittvalg.no/media/4252672/Likestilling_
teknologi.pdf

8 ,lIngenigren, 27. ndvember 2015, sja einnig www.ing.dk/
etf og http://ntsnet.dk/sites/default/files/Bilag%20D.pdf
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Ved Stranden 18
DK-1061 Kgbenhavn K
www.norden.org

Handbékin gefur stiornmalaménnum og sérfraedingum
a svioi menntamala, par & medal namsradgjofum og
menntastofnunum, gdd rad um hvernig vinna megi
bug & kynbundnu ndmsvali ungmenna. Markmid
handbdkarinnar er ad lata lesendum i té verkfeeri

til ad bera kennsl & sértaek vandamal og innleida
lausnir vid peim. Handbdkin skiptist i kafla sem

hver og einn fjallar um hvad fagfélk i atvinnulifinu,
20ri menntastofnunum og grunnskélum getur

gert til pess ad auka hlut kvenna 7 verkfraedi- og
raunvisindagreinum, en handbdkina ma einnig lesa 1
heild sinni.

Handbékin er afrakstur verkefnisins Piger i STEM —
kortlaegning af udfordringer inden for kan, ligestilling
og uddannelse i Norden (Stdlkur og ungar konur sem
velja verkfraedi- og raunvisindagreinar — kénnun & peim
askorunum sem tengjast kyni, jafnrétti og menntun a
Nordurlondunum).
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